PROCESO CAS N° 06-2026-GRU/DREU-OGRH
"CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS), PARA OCUPAR EL PUESTO DE APOYO ADMINISTRATIVO,
PARA LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO-DREU, EL PUESTO DE ESPECIALISTA DE PATRIMONIO DE LA UNIDAD DE

PATRIMONIO-OA-DREU, EL PUESTO DE TECNICO/A ADMINISTRATIVO PARA LA UNIDAD DE TESORERIA-OA-DREU, EL PUESTO DE TECNICO EN ENFERMERIA I, PARA LA
UNIDAD DE BIENESTAR SOCIAL-OGRH-DREU, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.L. N° 1057

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES

CARGO: APOYO ADMINISTRATIVO -OPP-DREU.

ASPECTOS DE EVALUACION

N APELLIDOS Y NOMBRES CORMIAGKD CAPAC. CONOC. EXPER. PUNTAIE
OFIMATICA | LABORALG/E | TOTAL OBSERVACION
il VERA RENGIFO KARLA MARISOL 20 4 4 14 42 APTO
NO APTO: por incumplir con el Numeral 7.4)- Es
2 REGUERA RODRIGUEZ ROSARIO - - - - obligatorio adjuntar el ANEXO N° 01, con huella

digital, para la evaluacion de su expediente.
NO APTO: por incumplir con el Numeral 7.4)- Es
3 |FRACO PADUA THAYLOR ANDERSON - - - - - obligatorio adjuntar el ANEXO N° 01, con huella
digital, para la evaluacion de su expediente.

NO APTO: No cumple con la Formacién
Academica requerida para el cargo (titulo
profesional Técnico de Secretariado Ejecutivo o
Asistencia Administrativa

NO APTO: No cumple con la Formacion
Academica requerida para el cargo (titulo
profesional Técnico de Secretariado Ejecutivo o
Asistencia Administrativa

NO APTO: No cumple con la Formacidn
Academica requerida para el cargo (titulo
profesional Técnico de Secretariado Ejecutivo o
Asistencia Administrativa

NO APTO: No cumple con la Formacién
Academica requerida para el cargo (titulo
profesional Técnico de Secretariado Ejecutivo o
Asistencia Administrativa

NO APTO: No especifica la Oficina a la que

4 | PEREZ REATEGUI ULISES FERNANDO = = = 7 =

5 | HIDALGO VILCHEZ ANDREA - - = o =

6 | CHAVEZ NAVARRO LUCILA - - & = L

7 DEL AGUILA MACEDO RENZO CRISTOPHER - - ~ 7 -

8 HUAMAN PICON VILMA ESTHER postula
NO APTO: No especifica la Oficina a la que
9 SALCEDO TAPULLIMA NURIS NORIS postula

Pucallpa, 15 de octubre de 2026
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PROCESO CAS N°06-2026-GRU/DREU-OGRH
“CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS), PARA OCUPAR EL PUESTO DE APOYO ADMINISTRATIVO,
PARA LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO-DREU, EL PUESTO DE ESPECIALISTA DE PATRIMONIO DE LA UNIDAD DE

PATRIMONIO-OA-DREU, EL PUESTO DE TECNICO/A ADMINISTRATIVO PARA LA UNIDAD DE TESORERIA-OA-DREU, EL PUESTO DE TECNICO EN ENFERMERIA I, PARA LA
UNIDAD DE BIENESTAR SOCIAL-OGRH-DREU, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.L. N° 1057

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES

CARGO: ESPECIALISTA DE PATRIMONIO-UP-OA-DREU.

ASPECTOS DE EVALUACION
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONOC. EXPER.
FORM.ACAD | CAPAC. | o= | LABORAL | PUNTAJE
G/E TOTAL OBSERVACION
1 | CHOTA RIOS LIDEMBERG 20 10 04 10 44 iy
2 | GONZALES RUIZ LOU DAVID 20 10 04 10 44 APTO

Pucallpa, 15 de octubre de 2026.
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PROCESO CAS N°06-2026-GRU/DREU-OGRH
"CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS), PARA OCUPAR EL PUESTO DE APOYO ADMINISTRATIVO,
PARA LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO-DREU, EL PUESTO DE ESPECIALISTA DE PATRIMONIO DE LA UNIDAD DE
PATRIMONIO-OA-DREU, EL PUESTO DE TECNICO/A ADMINISTRATIVO PARA LA UNIDAD DE TESORERIA-OA-DREU, EL PUESTO DE TECNICO EN ENFERMERIA I, PARA LA
UNIDAD DE BIENESTAR SOCIAL-OGRH-DREU, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.L. N° 1057

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES

CARGO: TECNICO DE ENFERMERIA I-UNIDAD DE BIENESTAR SOCIAL-DREU.

ASPECTOS DE EVALUACION

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONOC. EARER:
FORM.ACAD | CAPAC. OFIMATICA LABORAL | PUNTAIJE
G/E TOTAL OBSERVACION

1 MIRIAN PRISCILA MANESES SAAVEDRA 20 10 04 18 52 APTO
2 SHAHUANO ABISRROR TERESITA DE JESUS 20 08 04 14 46

APTO
3 PALLA SALDANA SULITA SULAY 20 10 04 08 42

APTO

NO APTO: No cumple con experiencia

4 RIOJA GUTIERREZ ROCIO DEL PILAR - - - - - especifica requerida para el puesto, Minimo un

(01) afio de experiencia.

NO APTO: por incumplir con el Numeral 7.4)- Es
S VASQUEZ VALLES FLOR DE MARIA = b p . ? obligatorio adjuntar el ANEXO N° 01, con huella

digital, para la evaluacidn de su expediente.

NO APTO: No cuenta con experiencia laboral

6 BARDALES SALAS JULISSA NADIR - - - - - (General y Especifica) en el sector publico o
privado

Pucallpa, 15 de octubre de 2026.

EL COMITE




