DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE UCAYALI

PROCESO DE REASIGNACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, POR RAZONES DE INTERES

PERSONAL, DENTRO DEL AMBITO DE LA SEDE DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE

UCAYALI E INSTITUTOS, ETAPA INTERNA, COMPRENDIDO BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO

LEGISLATIVO N° 276 Y SU REGLAMENTO D.S.N° 005-90-PCM.
RESOLUCION MINISTERIAL N° 0639-2004-ED

PUBLICACION DEL CUADRO DE MERITO

Criterios de Evaluacién

Exp. Unidad | Estudios:
Grupo Laboral | Familiar Capc.
Apellidos y Cargo de Cargo que LE Cédigo Ocupac. 40 ptos | 40 ptos | Perfecc. Puntaje Total
Nombres Origen postula Destino De y Nivel Espec.y
Plaza Remuner. Postgrado
DAL 20 ptos.
GOMEZ TAFUR, | Especialista Especialista DREU | 1111111131H4 | Profesional
RONALD en Finanzas | | en Finanzas SPE 40 30 02 72
Il
SORIA RUIZ, Tesorero | Especialista DREU | 1111111131H4 | Profesional - - - No Apto: No cuenta
LUCILA ELENA en Finanzas SPE con el cargo similar
I o igual al que
postula, ya que
actualmente cuenta
con el cargo de
Tesorero |, y el
cargo al que postula
es de Esp. en
Finanzas Il.
03 | RAMOS Técnico Técnico DREU | 1111111141H0 Técnico
ARIMUYA, Administrativo | Administrativo STE 40 30 09 79
GLORIA | 1!
MARINA
04 | APAZA Técnico Técnico DREU | 1111111141H0 Técnico
VASQUEZ, Administrativo | Administrativo STE 39 25 04 68
JAIRO | Il
05 | VIDALES Técnico Técnico SUIZA | 110000C141H8 Técnico -- - - No Apto: No
SANCHEZ, Administrativo | Administrativo STB cuenta con el nivel
CARLOS | remunerativo
VICENTE acorde con el nivel
remunerativo
publicado.
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