ANEXO 5

PROCESO CAS N° 001-2022-GRU/DREU-OA-RRHH
“CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS DE COORDINADOR

LOCAL PREVAED UGEL DE PURUS EN EL MARCO DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 068 — REDUCCION DE LA
VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES PREVAED 2022”.

PUBLICACION DE RESULTADO FINAL DEL PROCESO - MERITO

ASPECTOS DE EVALUACION
PUNTAJE

DE EVAL.
CURRICU
LAR

PUNTAJE
ENTREVISTA
PERSONAL

PUNTAJE
TOTAL

NOMBRES Y APELLIDOS

FORM. | CAP.Y | CON. EXP.
ACAD. | ESPEC. | OFIM. LAB.

CTA.CON
COLEGIATURA
CTA.CON
HABILITACION
PROFESIONAL

1 | OLIVIA RIVERA PANDURO 20 10 - 50 80 7 151

HERLESS HIPOLITO QUISPE

DE LA CRUZ 10 10 10 | 30 | 60 45 105






